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证券代码：601899     证券简称：紫金矿业     编号：临 2025-003 

 

紫金矿业集团股份有限公司 

第八届董事会临时会议决议公告 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。 

 

紫金矿业集团股份有限公司（以下简称“公司”）第八届董事会 2025 年第 2次

临时会议于 2025 年 1 月 10 日在上杭总部和厦门分部以现场和视频相结合的方式

召开。会议应出席董事 13 名，实际出席董事 13 名，本次会议有效表决票 13 票，

公司监事和高管列席会议。本次会议的召集和召开符合《公司法》和《公司章程》

的有关规定，会议由陈景河董事长主持，以投票表决方式审议通过了以下议案： 

一、审议通过《公司 2024 年高层战略研讨会决议》 

公司董事会战略与可持续发展（ESG）委员会于2024年10月27召集并召开了为

期一天的高层战略研讨会议，本次会议由主任委员陈景河先生主持，公司全体董事、

监事、高管出席。本次会议形成的决议现提交董事会并经审议通过。 

在全球政治经济和社会环境发生深刻变化的大背景下，公司进入了全球化发

展重要时期，正处于全面深化改革、加快构建全球竞争力的关键节点，召开公司高

层战略研讨会确保企业行稳致远发展，具有十分重要的现实意义和深远意义。会议

坚持以问题为导向，以风险防控为核心，研究部署了公司构建全球竞争力的重大战

略方向和重要举措，全力推动“绿色高技术超一流国际矿业集团”宏伟目标实现。 

——对内，贯彻落实“提质、控本、增效”工作总方针，大力弘扬紫金精神，

坚持问题导向“对症下药”，加快破解“日益全球化与局限的国内思维及管理方式

之间的主要矛盾”，全力系统解决国际化人才问题，全面建成具有紫金特色先进全

球化运营管理体系和ESG治理体系；加快发掘数字信息系统深度赋能作用，提升“业

财一体化”水平，建立紫金特色高适配的审计监督体系，保持安全生产、生态环保
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高压态势，进一步提升紫金低成本、高效益、高技术系列自主比较竞争优势和全球

竞争力。 

——对外，坚定全球化发展方向不动摇，把握市场机遇、超前预判风险，探索

建立境内外两个战略资源体系，大力提升国内及陆地接壤区域短缺战略性矿产供

应能力；以矿业为主导，加大铜、金核心矿种的并购和开发，产量和成本进入全球

前列，全力推进锂板块建设，力争成为全球最重要的锂生产商之一；探索建设海外

资源冶炼及材料加工基地，配套清洁能源和关联项目投资建设，形成有竞争力的区

域产业集群；搭建适配的“紫金系”资本体系，助力紫金全球化跨越增速换挡；全

面增强“共同发展”紫金核心文化的融入，让更多的人因紫金的存在而获益。 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

二、审议通过《关于 2020 年限制性股票激励计划首次授予部分第三个解除限

售期解除限售条件成就的议案》 

表决结果：同意 7票，反对 0票，弃权 0票。 

董事陈景河、邹来昌、林泓富、林红英、谢雄辉、吴健辉作为本次激励计划的

激励对象，属于关联董事，已就本议案回避表决。 

本议案提交董事会审议前，已经董事会提名与薪酬委员会审议通过。 

具体内容详见公司同日披露于上海证券交易所网站及公司网站的公告。 

三、审议通过《关于紫金矿业投资(上海)有限公司等开展 2025 年度金融业务

的议案》 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

具体内容详见公司同日披露于上海证券交易所网站及公司网站的公告。 

四、审议通过《关于 2025 年度套期保值业务授权的议案》 

（一）公司及权属矿山企业商品套保业务授权 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

（二）权属冶炼加工企业商品套保业务授权 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 
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（三）权属贸易企业商品套保业务授权 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

（四）公司及权属企业外汇套保业务授权 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

具体内容详见公司同日披露于上海证券交易所网站及公司网站的公告。 

五、审议通过《关于开展 2025 年度理财业务的议案》 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

具体内容详见公司同日披露于上海证券交易所网站及公司网站的公告。 

六、审议通过《关于向参股公司备战矿业提供财务资助的议案》 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

具体内容详见公司同日披露于上海证券交易所网站及公司网站的公告。 

七、关于增补吴小敏董事为第八届董事会提名与薪酬委员会委员的议案 

根据香港联交所新修订的《上市规则》，上市公司应在董事会提名与薪酬委员

会中委任最少一名不同性别董事。经研究，董事会同意增补吴小敏董事为委员。 

增补后的第八届董事会提名与薪酬委员会名单如下： 

主任:何福龙 

委员:孙文德、薄少川、吴小敏、李建、陈景河 

表决结果：同意 13 票，反对 0票，弃权 0票。 

 

特此公告。 

紫金矿业集团股份有限公司 

董 事 会 

二〇二五年一月十一日 


